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Borse di studio
per la mobilita
sul territorio
degli studenti
meritevoli

Giuseppe Catalano
mm Lamisurapiisignificativa, peril
sistema Universita e Ricerca, & 'anti-
cipoal 2014 dell’allentamentodel vin-
colo al turn-over previsto dalla nor-
mativa vigente. Dal 1° gennaio 2014,
infatti, le istituzioniuniversitarie e di
ricerca potranno effettuare assun-
zioni nel limite del 502 delle cessa-
zioni (invece dell’attuale 209). A
questo fine, il Fondo per il funziona-
mentoordinario (Ffo) delleuniversi-
taéincrementatodizi4milionidieu-
roperil 2014 e di 42,7 milioniadecor-
reredal 2015;quellodeglientidiricer-
cadi3,6nel 2014 e di7,1 milionidi eu-
ro a regime. Queste risorse proven-
gono dairisparmi ottenuti dallenuo-
ve modalita di determinazione dei
corrispettivi per i servizi esternaliz-
zati delle scuole, grazie alla nuova
convenzione Consip. I risparmi ecce-
dentilacoperturadelle pili favorevo-
li disposizioni per il turn-over delle
universita e degli enti di ricerca sa-
ranno destinati al funzionamento
delle istituzioni scolastiche e per le
supplenzebrevi. Sitrattadiunimpor-
tante segnale nella direzione dell’or-
mai indispensabile rinnovamento
del personale del sistema universita
ericerca. Ilnuovo vincolo alle assun-
zioni opera singolarmente per cia-
scun ente di ricerca e a livello com-
Elessivo per il sistema universitario.
possibile, quindi, che gli atenei pit
virtuosi possano assumere in misura
superiore al 50% delle proprie cessa-
zioni, avvantaggiandosi della quota

nonutilizzabile daateneicon proble-
mi di bilancio. Nell'ambito delle op-
portunita di assunzione, definite an-
nualmente condecreto del Ministro,
gli atenei possono decidere autono-
mamente quali figure reclutare. Inu-
meri relativi ai professori ordinari e
airicercatoririportatinel comunica-
to stampa di Palazzo Chigi costitui-
scono, infatti, un’indicazione di mas-
sima dei potenziali assumibili, ma
nonunvicolo normativo.

Canali di finanziamento

Il provvedimento prevede anche
una semplificazione dei canali di fi-
nanziamento statale delle universita
statali e non statrali, accorpando nel
Ffolerisorsegiaprevistealegislazio-
ne vigente per il Fondo per la pro-
grammazione, perleborsedidottora-
to e per il Fondo per il sostegno dei
giovani. Un’importante innovazione
che snellisce le procedure ammini-
strative, al fine di una pili tempestiva
erogazione dellerisorse, e chegaran-
tisce al tempo stesso maggiore flessi-
bilita nell’allocazione delle stesse in
relazione a necessita e finalita strate-
giche. Una parte dellerisorse incluse
nel Ffo sara comunque attribuita alle
universita con vincolo di destinazio-
ne e, per tale ragione, non sara presa
in considerazione ai fini della deter-
minazione dell'indicatore del limite
massimodellespese fisse peril perso-
nalediruolo.Inoltre,il provvedimen-
to attribuisce all’Anvur (Agenzia na-
zionale di valutazione del sistema
universitario e della ricerca), sottra-
endolealla Civit (Commissione indi-
pendente perlavalutazione, latraspa-
renza e 'integrita delle amministra-
zioni pubbliche), le competenze del-
la "legge Brunetta", relative al siste-
madivalutazione delleattivitaammi-
nistrative delle universita e degli enti
diricerca.

Borse di studio

Infine, vengono istituite le borse per
lamobilitasul territorionazionalede-

Dal 2014 le universita
potranno assumere di pit

gli studenti universitari meritevoli
per 5 milioni di euro per il 2013 ¢ il
2014, e di 7 milioni per il 2015, riutiliz-
zando le risorse gia destinate al Fon-
doperil merito della "legge Gelmini"
eallistituzione della Fondazione per
il merito. In sostanza, sara possibile
attribuire circa mille borse di studio
dasmila euro (anche se lanormarin-
via la definizione dell'importo aun
successivo decreto) a studenti parti-
colarmentemeritevolinel voto dima-
turita, per favorirne la mobilitainal-
tre regioni. Non c’¢ un limite massi-
modireddito per I'esclusione dalbe-
neficiodellaborsa,anchesselivellial-
ti dell'Iseeu comporteranno una pe-
nalizzazione nellagraduatoria. Ladi-
stanza trala residenza dello studen-
teelasede dell’'universita comporte-
ra,invece, unpunteggio premiale. La
disposizione prevede la possibilita
dimantenimentodellaborsaperl'in-
tero percorso universitario, a condi-
zione di conseguire elevati livelli di
merito, intesi sia come numero di
crediti che di votazione negli esami.
Quest’ opportunita sembra, perd, in
parte vanificata dalle risorse attual-
mente disponibili, poiché la volonta
di garantire la continuita nel tempo
comportaunincremento proporzio-
naledelladotazioneiniziale peripri-
mi cinqueannisinoall’entrataaregi-
me dello strumento.

Spese di missione e organici

Nel disegno di legge "semplificazio-
ni" ¢ previstauna disposizione, mol-
to attesa, che chiarisce che i vincoli
vigenti alle spese di missione non si
applicano anche alle attivita di ricer-
cafinanziate conrisorse pubbliche.
Con un provvedimento in corso di
emanazione, gia controfirmato dal
Ministro dell'Economia, & stato pro-
rogato al 31 dicembre 2013 il termine
perl'utilizzo dei puntiorganicodelle
universitie perle assunzioniautoriz-
zate per gli enti pubblici di ricerca,
che scadevaal 30 giugno 2013.
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